Kurssipalaute

TYOLLISTYMISKYVYN TUKEMINEN
17.9.2018 - 25.1.2019

YLEISARVOSANA KURSSIN HYODYLLISYYDESTA (1 TAYSIN ERI MIELTA - 5 TAYSIN SAMAA MIELTA): 4,5
YLEISARVOSANA KURSSIN TOTEUTUKSESTA: 4,6

YLEISARVOSANA TUTOROINNISTA: 4,5

KURSSIN SUORITTAMISEEN KESKIMAARIN KAYTETTY AIKA: 10-20 TUNTIA

LAINAUKSIA ANNETUSTA PALAUTTEESTA

Kurssilla toimineet / oppimista edistdneet asiat:

Monet lyhyet videoluennot, jotka kasittelivat asiaa monipuolisesti eri nakdkulmista.

Kurssi oli pilkottu erinomaisen hyvin mutusteltaviin paloihin. Eli siis materiaalia ja tehtavia oli kussakin
osuudessa sopivissa madrin, jotta kurssin pariin oli aina kiva palata ja tehtavat eivat kdyneet kuitenkaan
liian kuormittaviksi muun tyon ja eldman ohella. :) Myds jokaiselle osuudelle oli annettu riittavasti aikaa,
joten deadlinet eivat painaneet liikaa paalle. Verkkokeskustelut olivat mukavia, ja oli kiva kuulla millaisia
kaytantoja ja kokemuksia muilla on.

hyvia keskusteluja

Kurssin tekninen toteutus oli kival

Videoita oli mukava katsella ja kuunnella. Riittavan valja aikataulu toimi tdssa kiireisen arjen keskella.

Oman pohdinnan esiin kutsuminen. Videoluennot.

Hyvin kootut tekstiosiot ja case-esimerkit. Tosin olisi ollut mukava ndhda muiden pohdintoja naista tai
“mallivastauksia”, joita voisi verrata omiin ajatuksiin! Voisiko saada jonkinlaisen yhteenvedon?

Kehittamisehdotuksia:

Kurssin tekninen toteutus oli mielestani hankala. Oli paljon klikkailua edestakaisin ja tietoja etsimista,
kun ne aina tuntuivat haviavan jonnekin. Selkea allekkain sijoittelu olisi mielestani toiminut paremmin.
Myoskin liikaa hankalia tekniikoita hitaalla koneella tehtdvaksi kuten esim. padlet, johon oli tosi vaikea
saada kirjoitettua oikeaan kohtaan.

Kaytantdon siirtyvia asioita:

Osaan nyt nahda tyollistymiskykyyn liittyvat asiat laajempana kokonaisuutena, joten ehka osaan myos
tarttua sen eri osa-alueisiin paremmin.



Olen jo koko kurssin ajan vienyt oppimaani ja oivaltamaani oman tydyhteison tietoon ja hyddyntanyt
niitd potilastydssani. Olen hyddyntanyt kurssilla esiteltyd materiaalia, lomakkeita ja nettilinkkeja
potilastydssa. Olen kannustanut meidan henkilokuntaamme ajattelutavan muutokseen tydllistymiskyvyn
tukemisessa ja tydurasuunnittelussa sekd potilaiden motivoinnissa muutokseen.

Oma nakemykseni asioista on laajentunut.

Yritan kehittdd verkostoyhteistydtd ja pyrin selvittdamaan tyontekijdiden tyollistymiskykya viela
laajemmin

Varmaan seuraavissa tosuneuvotteluissa tarkistan mita asiasta on tosuihin kirjattu. Muistan verkostojen
ja yhteistydkumppaneiden mahdollisuudet ja yhteistydn voiman haastavissa asiakastapauksissa.

Osaan suositella erilaisia palveluita tydttdmyyden uhatessa ja tydsuhteen paattyessa
Kavitko kurssin aiheita ja tehtavia lapi yhdessa kouluttajalddkarisi kanssa?

kylla omien potilastapausten yhteydessa (esim sosiaalityontekijan palvelut)

Otin aina ohjauspalavereissa puheeksi, ettd mita verkkokurssilla oli kasitelty, mita oivalluksia minulle oli
tullut, mitd uutta olin oppinut, ja mitd me voisimme tydyksikdssamme hyddyntaa esim. materiaaleista.
Ohjaajani myos alun perin kovasti kannusti minua aloittamaan kurssin, koska tdméankaltaista osaamista
kaivataan tulevaisuudessa ja ammattitaidon syventdminen aiheesta on varmasti hyddyksi.

KII'TOS PALAUTETTA ANTANEILLE! KOKEMUKSISTANNE ON
MEILLE HYOTYA TULEVIEN KURSSIEN SUUNNITTELUSSA JA
TOTEUTUKSESSA.



